
様式第６号の８

平成３１年度 学校自己評価・学校関係者評価のための組織表

学番 ５５ 六日町高等学校

学校自己評価のための校内組織 学校関係者評価のための組織

１ 名 称 学校運営協議会 学校評議員会

２ 構 成 校長、教頭、 地域在住の自営業、公務員などか

１・２・３学年主任、教務主任、 ら、地域の声を代弁できる有識者

進路指導主事、生徒指導主事、 をもって構成する。

生徒会部長

計 ９ 名 計 ５ 名

３ 役 割 ・学校運営協議会は、学校の教育目標 ・学校評議員会は、学校の現状につい

を明確化し、その目標の達成度を評 ての説明を受け、校長が意見を求め

価する。 る事項について意見を述べ、開かれ

た学校づくり、学校運営の改善に資

・学校運営協議会は主として次の事 する。

項を担当する。

（１）校務分掌に関して検討すること。 ・学校評議員会は主として次の事項を

（２）学校の教育目標等に関して検討 担当する。

すること。 （１）年２回の学校評議員会への参加。

（３）学校評価に関して検討すること。 （２）必要に応じて開催される「地域

（４）その他、学校運営上必要なこと の声を聞く会」への参加。

を検討すること。 （３）地域対象学校評価アンケートへ

の協力。



様式第６号の９

平成３１年度 学校自己評価・学校関係者評価実施計画

学番 ５５ 六日町高等学校

月 活動内容(学校自己評価・学校関係者評価) 活動組織（委員会・分掌・学年等）

・昨年度の成果と課題の検討 ・学校運営協議会

・学校評議員の立ち上げ

・「学校運営方針」「年度の重点目標」「具体的目 ・校長

４ 標」の策定、「中・長期的な課題」の確認

月 ・「評価項目」「具体的目標」および「具体的方 ・学校運営協議会、学年、分掌、教科

策」の策定

・教職員間で評価の観点・基準に関する共通理解 ・学校運営協議会、職員会議

を図る

５ ・ＰＴＡ総会 ・校長、学校運営協議会、分掌、

月 平成３０年度評価結果の公表 学年、教科

「年度重点目標」の公表、説明

６ ・運動会の参観 ・学校評議員

月

７ ・学校評議員会 ・校長、学校運営協議会

月

９ ・文化祭の参観 ・学校評議員

月

12 ・「地域の声を聞く会」に評価結果を公表、説明 ・学校運営協議会、学校評議員

月

２ ・学校評議員会において評価に関する意見聴取 ・校長、学校評議員

月 ・学校自己評価生徒アンケート ・学年

・教員自己評価アンケート ・全教職員

３ ・年間評価の実施 ・分掌会、学年、教科

月 ・まとめと反省、次年度に向けての検討 ・学校運営協議会


